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ETICKI KODEKS
DRZAVNIH SLUZBENIKA




Eticki kodeks

 Etiku moral I Integritet, nastoji se
kodificirati | primijeniti u Sto vise oblika
judske aktivnhosti. U mnogim drzavama
nastaju eticki kodeksi sudaca,
odvjetnika, umjetnika, sportasa, a pojedine
su drzave donijele i zakone o obaveznom
etickom postupanju.



Kanadski primjer

* Na nivou federalnih organa | pokrajina,
postavljeni su povjerenici za etiku koji su
zaduzeni za provodenje kodeksa | za
obavljanje savjetodavno-informativne

funkcije.

» Za potrebe vlade | parlamenta oni
podnose izvjestaje | daju svoje komentare.




S A D primjer

« 1978.godine Vlada SAD je osnovala Sluzbu za
etichost koja je organizirana na nivou
ministarstva s brojem od 130 sluzbenika.

« Svako ministarstvo ima sluzbenika za etiku.

* Obavljaju poslove izrade etickih programa |
edukativno-savjetodavne I informativne poslove



Australski primjer

Zakon o etici u javhom sektoru 1z 1994.

Zakon se sastoji iz pet moralnih obaveza.

1.
2.
8:

4.
S.

Postivanje zakona i parlamentarne demokracije
Postivanje osobnosti
Integritet - koji se sastoji od pet pravila
Odrzi i unaprijedi povjerenje u postenje javne
administracije

Odrzi i unaprijedi povjerenje da administracija radi za
dobro zajednice

Ne koristi neprikladno svoja ovlastenja i polozaj
|zbjegava] sukobe interesa

Otkrivaj i prijavljuj sluCajeve neetiCkog ponasanja i
korupcije

Marljivost
Ekonomicnost i djelotvornost



Republika Hrvatska-
drz.sluzbenici

* Vlada Republike Hrvatske, 2006.
donijela Eticki kodeks drzavnih
sluzbenika N.N.49/06, 134/08

« 2006.godine u Sredisnjem drzavnom

uredu za upravu ustrojen je Odjel za
etiku. N.N.131/06



Eticki kodeks drz.sluzbenika

Ureduju se pitanja

Zastite osobnog ugleda i ugleda drzavne sluzbe
Odnosa sluzbenika prema gradanima
Medusobnih odnosa drzavnih sluzbenika
Javnih nastupa sluzbenika

Povjerenici za etiku i EtiCko povjerenstvo

Prituzbi na nepostivanje etickog kodeksa te
mogucih sankcija u vezi sa neetichim ponasanjem

/. Javnosti | dostupnosti kodeksa radi boljeg
Informiranja svih zainteresiranih

SR S Mo



1. Zastita osobnog ugleda I ugleda

drzavne sluzbe

* U obavljanju duznosti,sluzbenik primjenjuje
nacela drzavne sluzbe i nacela ponasanja
drzavnih sluzbenika,propisana Zakonom o
drzavnim sluZbenicima i drugim propisima

* Sluzbenik,u obavljanju duznosti i ponasanjem na

javnom mjestu pazi da ne umanji osobni ugled i
povjerenje gradana u drzavnu sluzbu

* U obavljanju privatnih poslova,sluzbenik ne
koristi sluzbene oznake Iili autoritet radnog
mjesta u drzavnoj sluzbi.



2 . Odnosi sluzbenika prema
gradanima

U odnosu prema gradanima,sluzbenik postupa
profesionalno,nepristrano i pristojno.Sluzbenik u obavljanju
duznosti primjenjuje strucno znanje na takav nacin,da
gradanima pomaze u ostvarivanju njihovin prava,postupajuci
pritom u skladu s nacelom zakonitosti i nacelom zastite
javnog interesa.

U sluzbenom ophodenju s gradanima,sluzbenik se sluzi
hrvatskim jezikom i razumljivim rjecnikom.

Sluzbenik postupa jednako prema svim gradanima,bez
diskriminacije ili povlascivanja na osnovi; dobi, nacionalnosti,
etniCke ili socijalne pripadnosti jeziCnog ili rasnog podrijetla,
politickih ili vjerskih uvjerenja ili sklonosti, invalidnosti,
obrazovanja, spola, bracnog ili obiteljskog statusa, spolne
orijentacije, ili na bilo kojoj drugoj osnovi.



3 . Medusobni odnosi drzavnih
sluzbenika

Medusobni odnosi sluzbenika temelje se na uzajamnom
postivanju,povjerenju,suradnji,pristojnosti | strpljenju.
Sluzbenici medusobno razmjenjuju misljenje |
informacije o pojedinim strucnim pitanjima.

Sluzbenik ne ometa druge sluzbenike u obavljanju
njihove duznosti.

Nadredeni sluzbenik potice sluzbenike na kvalitetno |
ucinkovito obavljanje drzavne sluzbe,medusobno
uvazavanje postivanje | suradnju,te primjeren odnos
prema gradanima.



4 . Javni nastupl sluzbenika

« U svim oblicima javnih nastupa i djelovanja u kojima
predstavlja drzavno tijelo sluzbenik iznosi stavove
drzavnog tijela,u skladu sa propisima,dobivenim
ovlastima,strucnim znanjem i odredbama Etickog
kodeksa.

U javnim nastupima u kojima sluzbenik ne predstavlja
drzavno tijelo,a koji su tematski povezani sa drzavhom
sluzbom sluzbenik istiCe da iznosi osobne stavove.

Pri iznosenju stavova drzavnog tijela i osobnih stavova,
sluzbenik pazi na osobni ugled i ugled drzavne sluzbe.



4. POVJERENICI ZA ETIKU

U svakom drzavnom tijelu Celnik imenuje po jednog
sluzbenika — povjerenika za etiku.

-prate primjenu EtiCkog kodeksa u drzavnom tijelu,

-promoviraju eticko ponasanje u medusobnim odnosima
sluzbenika | odnosima sluzbenika prema gradanima,

-daju savjete sluzbenicima o etickom ponasaniju,

- zaprimaju prituzbe sluzbenika i gradana na neeticko |
moguce koruptivno postupanje sluzbenika,

-provode postupak ispitivanja osnovanosti prituzbe, te
vode evidenciju o zaprimljenim prituzbama.



Postupak ispitivanja osnovanosii
prituzbe

Povjerenici za etiku

Samostalno 1izvode dokaze
(Cl. 14.a st. 3.Etickog kodeksa drzavnih

S
Rok na

uzbenika)

iIduze 30 dana



OSNOVNI ELEMENTI
ISPITNOG POSTUPKA

Prijava

Prepoznavanje inkriminiranog dogadaja
zvjesce prijavljenog sluzbenika

zvjesce prijavitelja ili svjedoka
Ocitovanje nadleznih tijela (MUP, DORH)
Zakljucak i pismeno izvjesce celniku tijela
Priprema odgovora podnositelju prituzbe




CELNIK DRZAVNOG TIJELA

Rok od 8 dana za razmatranje izvjesca

Po potrebi pokrecCe postupak zbog
povrede sluzbene duznosti

Obavjestava povjerenika za etiku

Najkasnije u roku od 60 dana daje
odgovor na prituzbu



Duznost postupanja i na temelju anonimne
prijave

Suraduju s Odjelom za etiku i Etickim
povjerenstvom,

Imaju pravo na posebnu naknadu,

Na njihov zahtjev za vrijeme postupka ispitivanja
celnik tijela duzan ga je osloboditi obavljanja
poslova radnog mjesta na koji je rasporeden.



5. ETICKO POVJERENSTVO

Imenuje ga Vlada na 4 godine

Ima 6 Clanova, dva predstavnika sindikata
| drzavnih sluzbenika, te 1 predstavnik H.
sabora | nevladine udruge

Neovisno u svom radu

Sjediste je pri Uredu za socijalno
partnerstvo



Nadleznost Etickog
povjerenstva

e - zaprima i razmatra prituzbe gradana | sluzbenika
u slucaju kada celnik drzavnog tijela ili osoba koju
ovlasti, ne dostavi odgovor na prituzbu u roku od
60 dana il podnositelj prituzbe nije zadovoljan
odgovorom, te ispituje osnovanost prituzbe,

« - prati primjenu Etickog kodeksa, te daje misljenja
vezana uz sadrzaj Etickog kodeksa,

« - prati medunarodne standarde na podrucju
etiCkog postupanja, te daje prijedloge sredisnjem
tijelu drzavne uprave (Ministarstvu uprave)
nadleznom za sluzbeniCcke odnose za unapredenje
etickih standarda sukladno medunarodnoj praksi,



- U slucaju postojanja dvojbe da li neko ponasanje
predstavlja povredu EtiCkog kodeksa na zahtjev
povjerenika za etiku, Odjela za etiku, drzavnih tijela,
sluzbenicCkih sudova, sluzbenika, gradana i drugih osoba
daje misljenje o tome,

— prati primjenu propisa na podrucju etickog postupanja
drzavnih sluzbenika, te predlaze njihovu izmjenu | dopunu,

— analizira pojave povreda Etickog kodeksa na koje ukaze
Odjel za etiku u Ministarstvu uprave | povjerenici za etiku,

— potiCe i predlaze mjere za jacanje etickih standarda u
drzavnoj sluzbi u odnosu na osobno ponasanje drzavnih
sluzbenika, moguci sukob interesa, primanje darova i
koruptivno i drugo neeticko postupanje, zastitu ugleda
drzavne sluzbe i osobnog ugleda drzavnih sluzbenika.



6. Prituzbe na nepostivanje
etickog kodeksa

» -Gradani i sluzbenici se mogu obratiti Celniku drzavnog
tijela | povjereniku za etiku prituzbom na ponasanje
sluzbenika u sluzbi i izvan sluzbe,za koje smatraju da je
protivno odredbama Etickog kodeksa.

* -Povjerenik za etiku provodi ispitni postupak | najduze u
roku od 30 dana dostavlja pisano izvjesce celniku tijela
-lzvijeSCe razmatra Celnik tijela | po potrebi pokrece
postupak zbog povrede sluzbene duznosti utvrdene
zakonom, drugim propisom ili pravilnikom o unutarnjem
redu drzavnog tijela u roku od 8 dana

Celnik tijela ili osoba koju ovlasti, daje odgovor na prituzbe
najkasnije u roku od 60 dana od dana njena podnosenja.



U sluCaju da Celnik drzavnog tijela ili osoba koju ovlasti,
ne dostavi odgovor na prituzbu u roku od 60 dana ili
podnositelj prituzbe nije zadovoljan odgovorom,
podnositelj prituzbe ima pravo podnijeti prituzbu Etickom
povjerenstvu.

EtiCko povjerenstvo bez odlaganja zatraziti Ce izvjesce
od celnika tijela

Celnik tijela duZan je u roku od 15 dana odgovoriti
EtiCko povjerenstvo daje misljenje | obavjestava
podnositelja prituzbe u roku od 30 dana od zaprimanja
prituzbe.



Obaveza izvjestavanja

« Celnici drzavnih tijela duzni su jednom godisnje,
najkasnije do 31.prosinca, izvijestiti sredisnje
tijelo drzavne uprave nadlezno za sluzbenicke
odnose (Ministarstvo uprave), o podnesenim
prituzbama cClanka 15. EtiCkog kodeksa |
postupcima koji su u vezi s njima pokrenuti.

Ministarstvo uprave objavljuje skupno izvijesce
na svojoj web-stranici, najkasnije do 31.sijecnja
sljedece godine.



6 . Javnost i dostupnost Etickog
kodeksa

» Eticki kodeks istiCe se na vidnom mjestu u
drzavnom tijelu. EtiCki kodeks objavljuje se
na web-stranici Vlade Republike Hrvatske,
| web-stranicama svih drzavnih tijela.

» Celnik drzavnog tijela ili osoba koju on
ovlasti, duzni su upoznati sluzbenike koji
se primaju u drzavnu sluzbu sa
odredbama Etickog kodeksa.
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Hvala na pozornosti!
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EtiCki povjerenik u Ministarstvu gospodarstva rad i
- Stefica Knezovi¢, dipl. iur

Tel. 01/6016-770

E-mail: stefica. knezowc@mlngor §
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